JUDETUL ALBA
COMUNA SPRING

ANUNT NA. {3 2h oin 01 04,2019

T Fem L e

EXAMEN DE PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

Primaria comunei Spring, judeful Alba organizeazi examen de promovare in grad profesional,
conform articolelor 64 si 65 din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificirile si completarile ulterioare si ale art. 126 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificrile si completirile
ulterioare.

L.Desfiisurarea examenului

Dosarul de inscriere la examen se depune de catre candidati in termen de 20 de zile, de la data
afigdrii anunfului.

Examenul de promovare in grad profesional se organizeazi la sediul Primériei comunei $pring,
judetul Alba, in perioada 06.05.2019-08.05.2019.

Examenul constd in 3 etape:

1)Selectia dosarelor care va avea loc in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirdrii

termenului de Inscriere la examen;

2)Proba scrisi va avea loc in data de 06.05.2019 la sediul Primériei comunei Spring, incepind

cu ora 10.00;

3)Proba interviu va avea loc in data de 08.05.2019.

Proba scrisi si interviul se puncteazi cu maxim 100 de puncte fiecare. Punctajul minim pentru
promovarea fiecarei probe de examen este de 50 de puncte. Punctajul final pentru promovarea
examenului este de minim 100 de puncte si se calculeazi prin insumarea punctajelor obtinute la proba
scrisd si la interviu.

Rezultatul final al examenului de promovare in grad profesional se comunicd candidatilor prin
afisare la avizierul institutiei in termen de 3 zile lucritoare de la sustinerea interviului.

II.Conditii specifice de participare la concurs/examen:

in vederea participarii la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui definut
functionarii publici trebuie sa indeplineasci cumulativ urmétoarele conditii conform prevederilor art.65
alin.2 din Legea nr.188/1999(12), cu modificarile si completarile ulterioare:

- si aibi cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al funciiei publice din care
promoveaza ;

- 4 fi obfinut cel putin calificativul”bine” la evaluarea anuald a performantelor profesionale
individuale in ultimii 2 ani calendaristici,

- sd nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile prezentei

legi.

Dosarele de inscriere la examen, conform prevederilor art.127 din FIG nr.611/2008, modificats si
completatd va contine in mod obligatoriu:
a) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in
vederea atestdrii vechimii in gradul profesional din care se promoveazd;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani;
¢} formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 care se gaseste la Compartimentul Resurse umane.



Dosarele de inscriere la examen se vor depune la Compartimentul Resurse umane .
Bibliografia pentru examen este prevazuti in anexa la prezentul anung.

Anunful de examen este afisat pe pagina de internet a Primariei comunei Spring i la avizierul
institutiei.

PRIMAR

RUSU DANIEL GHEORGHE




BIBLIOGRAFIA:

1.Constitutia Romaéniei;
2.Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, r2, cu modificérile si completarile
ulterioare;
3, Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicatd;
4.Legea nr.215/2001 privind administratia public3 locald;
5.Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administrafia publica, republicats, cu
modificdrile si completirile ulterioare;
6.0rdonanta Guvernului nr.28/2008 privind Registrul agricol, cu modificérile si completirile
ulterioare;
. 7.0rdinul nr.734/2015 privind aprobarea Normelor tehnice de completare a registrului agricol
pentru perioada 2015-2019;
* - 8.0rdonanta Guvernului nr.33/2002 privind reglementarea eliberérii certificatelor i
adeverintelor de citre autoritatile publice centrale si locale;
9.Legea 145/2014, pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sector
agricol cu modificérile si completarile ulterioare;



