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Nr.4479/17.06.2022

ANUNT

Comuna Spring, jud. Alba, cu sediul in comuna Spring, sat Spring, str.Dostatului,
nr.94 organizeaza concurs pentru ocuparea functiei contractuale temporar vacante. de
sofer I, compartiment SVSU, 1 post, perioada determinatd, in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Spring, jud. Alba , conform HG nr.286/23.03.2011.

Concursul se va desfiasura astfel:
Data limita de depunere a dosarelor: 29.06.2022, ora 16:00
Proba scrisa: 11.07.2022, ora 10:00, la sediul Primariei comunei Spring

Proba practicd: 12.07.2022 , ora 10:00 la sediul Primariei comunei $pring

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele conditii

specifice:
- studii profesionale/ medii

- vechime in munca: 3 ani
- Permis de conducere categoria B.C, E,
Reprezinta avantaj: atestat buldoexcavator sau cunostinte manevrare buldoexcavator

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 5 zile lucritoare de la
publicarea anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III- a, (perioada
23.06.2022-29.06.2022, ora 16:00) la sediul Primariei comunei Spring. din localitatea Spring,
str.Dostatului, nr.94.

In termen de maximum 1 zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor pentru ocuparea unui post temporar vacant comisia are obligatia de a selecta dosarele
de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare.

Dupa finalizarea selectiei dosarelor se va incheia un proces verbal, care va fi semnat de citre
toti membrii comisiei. Rezultatele selectiei dosarelor se afiseaza de citre secretarul comisiei de
concurs cu mentiunea ,.admis” sau ..respins” la sediul Primariei comunei Spring, str.Dostatului,
nr.94 si pe pagina de internet comunaspring.ro.
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Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursurilor se face prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii ,,admis” sau ,,respins” , prin afisare la sediul si pe pagina
de internet a a autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului, dupa caz. in termen
de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Rezultatele finale ale concursului de ocupare a unei functii contractuale temporar vacante se
consemneaza in raportul final al concursului.

Dupé afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si proba practica,
interviu, dupa caz. candidatii nemultumiti pot depunde contestatie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise si/sau a probei practice si a interviului, sub sanctiunea decaderii din
acest drept.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa

indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat

prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

ea) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia:

eb) cunoastc limba romana, scris si vorbit;

ec) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

od) are capacitate deplind de exercitiu;

ec¢) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

ef) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;

eg) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanittii, contra

statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legétura cu serviciul, care impiedica infaptuirea

justitiet, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar

face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare

a unui post vacant sau temporar vacant corespunzaitor functiilor contractuale si a criteriilor de



ROMANIA
JUDETUL ALBA
COMUNA SPRING

Cod 517765, Comuna SPRING, localitatea SPRING, str. Dostatului, nr. 94, tel. 0258/765019,
0258/765101 Fax..0258765045;E — mail primariaspring@yahoo.com Web: www.comunaspring.ro

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand

site-ul primariei comunei Spring www.comunaspring.ro , sectiunea Concursuri/concursuri $i

examene.
Relatii suplimentare se obtin la sediul Primariei Comunei Spring. str. Dostatului. nr.94,
Judetul Alba, telefon 0258/765019, compartiment resurse umane, persoana de contact - Stef

Felicia.

PRIMAR UAT COMUNA SPRING,

STANILA IULIA
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promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un

dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a. cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c. copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-|
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f. adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitdtile sanitare abilitate;

g.Curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratic pe proprie raspundere ¢d nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz,
adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitatii copiilor cu acestea.
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Atributiile postului

Compartiment SVSU

- conduce, in functie de situatie, autovehiculele din dotarea serviciului SVSU

- raspunde de capacitatea de interventie si starea de intretinere si functionare a autovehiculului
de interventie;

- completeaza foaia de parcurs si carnetul de bord al autovehicului inainte de manipularea
acestuia;

- desfasoara activitati simple de intretinere si manipulare;
- propune efectuarea reparatiilor si intretinerilor ce necesita un service specializat;
- informeaza sefului SVSU orice problema care apare la autovehicul;

- tine evidenta tehnicii, materialelor, aparatelor care au fost distribuite din autovehicul pentrui
actiuni de interventie;

- dispune autovehiculul in locuri in care sa permita o actiune usoara si rapida din proprie
initiativa sau la ordinul sefului SVSU;

- raporteaza superiorilor despre capacitatea de interventie a autovehiculului:
- poseda cunostiintd de mecanica auto

- verifica zilnic starea tehnica a masinii

- completeaza zilnic foile de parcurs

- mentine masina in stare buna de functionare

- efectueaza si alte sarcini trasate de cétre conducerea UAT Comuna Spring, in conformitate cu
nevoile unitatii de iInvatdmant si a primariei

- va respecta normele specifice de securitate a muncii, circulatie rutiera si regulamentul de ordine
interna al institutiei

Alte atributii delegate de primar:

Asigura transportul elevilor la cele 4 scoli din comuna tur-retur

Ajuta elevii la urcarea si coborarea din masina



