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Nk I4I 04043095

ANUNT

Primiria comunei Spring, judetul Alba, organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a functiei publice de executie vacante de :

Inspector, clasa 1, gradul profesional debutant, Compartiment Asistenta Sociala si
Protectie Sociala-1d Post:206895

Concursul de recrutare consta in 3 etape succesive, conform art.46 din HG 611/2008 si
a art.618 alin.10 din OUG nr.57/2019, si anume:

1. selectia dosarelor de inscriere, in cadrul céreia comisia de concurs are obligatia de a
selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs;

2. proba scrisi, care constd in redactarea unei lucrdri si/sau in rezolvarea unor teste-grili.
3. interviul, in cadrul caruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Data, ora si locul desfasurarii concursului:
10.05.2023, ora 10:00, la sediul Primériei comunei Spring -proba scrisi
12.05.2023, ora 10:00, la sediul Primariei comunei Spring- proba interviu

Termenul de depunere al dosarului de inscriere concurs:
04.04.2023-24.04.2023

Selectia dosarelor se face in termen de 5 zile lucratoare de la data expiririi termenului de
depunere al dosarelor, in perioada 25.04.2023-02.05.2023.

Conditii specifice pentru ocuparea postului:
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei: nu este cazul
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licentd sau echivalentd in domeniul
Asistentei sociale
- durata normala a timpului de lucru(8 ore h/zi, respectiv 40 h/saptamana)

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute la articolul 465 din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, respectiv:

a) are cetitenia romana i domiciliul in Romaénia;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;
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e) este apt din punct de vedere medical gi psihologic s exercite o functie publicd. Atestarea
stirii de sinitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei In care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea n executarea careia a sdvarsit fapta, prin hotdrdre judecatoreascd definitivd, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare n ultimii 3 ani;

K) nu a fost lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica.

1. Selectia dosarelor de inscriere:

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei, situat in comuna Spring, sat Spring,
str.Dostatului, nr.94, jud.Alba, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe site-ul
institutiei, respectiv in perioada 04.04.2023-24.04.2023 si vor contine, in mod obligatoriu,
urméitoarele documente:

a)formular de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e)copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori n
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
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universitare de master in specialitate, conform prevederilor art.153 alin.2 din Legea educatiei
nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al Ministrului Sénatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit.c)-g) precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitate cu originalul, de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit.h(cazierul judiciar) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
pe tot parcursul desfagurdrii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Adeverintele eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care au un alt format decat cel
prevdzut in anexa nr. 2D din HG nr.611/2008, trebuie sa cuprinda elemente similare celor
prevazute in anexa susmentionata si din care sd rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.
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Formularul de inscriere se gaseste in format editabil, pe pagina de internet a autoritatii,
www.comunaspring.ro, sectiunea Concursuri/concursuri si examene precum si la sediul
Primériei comunei Spring, compartiment Resurse umane.

Coordonatele de contact primire dosare de concurs sunt : Primaria comunei
Spring,str.Dostatului, nr.94, compartiment resurse umane, tel.0258/765019, e-mail
primariaspring@yahoo.com, persoana de contact: Stef Felicia — consilier superior

compartiment resurse umane.
2. Proba scrisa pentru ocuparea functiei publice vacante de:

2.1 Inspector, clasa I, grad profesional debutant in cadrul compartimentului Asistenta
Sociala si Protectie Sociala, Id post 206895 consta in redactarea unei lucrari si se va
desfasura in data de 10.05.2023, ora 10:00 la sediul Primariei comunei Spring.

3. Interviul - se va sustine in data de;

» 12.05.2023, ora 10:00
In cadrul interviului se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afiseaza de catre secretarul comisiei de
concurs, cu mentiunea <admis> sau <respins>, insotita de motivul respingerii dosarului, la
locul desfasurarii concursului si pe pagina de internet www.comunaspring.ro, sectiunea
anunturi concursuri.

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidati si mentiunea <admis> sau <respins> la proba
scrisa, respectiv interviu, se afiseaza la locul desfasurarii concursului si pe pagina de internet
WWW.COMUNaspring.ro.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa sau interviu, candidatii
nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului,
la locul desfasurarii concursului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatetelor finale se face in termen de maximum trei zile lucratoare de la
data sustinerii ultimei probe.
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BIBLIOGRAFIE si TEMATICA

o titlul I si Il ale partii a VI-a din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

e Constitutia Romaniei, republicatd; Titlul I, Cap II - Drepturile si libertatile
fundamentale

e OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare - Libertatea de circulatie,
dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile publice

e Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — Egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati in domeniul muncii

e Legeanr416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si comnpletarile
ulterioare - Capitolul I

o legeanr.292/2011 a Asistentei sociale, Cap.II, Cap.IV, Cap V, Sectiunea 2- Nivel
Local

e Legeanr448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap- Capitolul I, Capitolul II- Drepturile persoanelor cu handicap, Sectiunea
a 6-a Asistenta juridica, Capitolul IIl, Sectiunea 1, Sectiunea a 2-a-Asistentul
personal, Cap.VI- incadrarea in grad de handicap

e Legeanr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei republicata cu
modificarile si completarile ulterioare - Capitolul I, Capitolul IT

e Legeanr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare, Capitolul I, Cap III, Sectiunea a-2-a, a-3-a.
Capitolul VII, Sect.a-2-a
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Atributii fisa postului:

. in vederea obtinerii prestatiilor sociale (alocatii de stat, indemnizatii pentru
cresterea copilului, stimulent de insertie):

- Preia cererile si intocmeste dosarele pentru acordarea alocatiilor de stat, a
indemnizatiilor pentru cresterea copilului si a stimulentului de insertie.
- Transmite AJPIS Alba pe bazi de borderou dosarele Intocmite;
. in vederea obtinerii dreptului la ajutor social, conform Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat:
- Preia cererile, actele doveditoare si verifica legalitatea acetora;
- Efectueaza anchete sociale pentru acordarea acestui drept;
-Transmite AJPIS Alba borderourile lunare pentru acordarea, modificarea,
suspendarea sau incearea acestui drept;

o in vederea obtinerii dreptului la alocatie pentru sustinerea familiei, conform
Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei:

- Preia cererile, actele doveditoare si verifica legalitatea acetora;

- Efectueaza anchete sociale pentru acordarea acestui drept;

- Transmite AJPIS Alba borderourile lunare pentru acordarea, modificarea,
suspendarea sau incearea acestui drept;

° in vederea obtinerii dreptului la tichete sociale pentru gridiniti, conform
Legii nr. 248/2015 privind privind stimularea participarii in invitiméantul prescolar
a copiilor provenind din familii defavorizate;

- Preia cererile, actele doveditoare si verifica legalitatea acetora;

- Efectueazd anchete sociale pentru acordarea acestui drept;

- Efectueaza periodic controale inopinante la gradinitele din comund in
vederea stabilirii prezentei copiilor la gradinitd, si intocmeste procese
verable de control in acest sens.

. in vederea obtinerii ajutoarelor destinate asigurarii nevoilor energetice
pentru consumatorul vulnerabil de energie in baza Legii nr. 226/2021 privind
stabilirea misurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie
si HG nr. 1073/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 226/2021:
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- Preia cererile, declaratiile si actele doveditoare pentru acordarea
ajutorului pentru incélzire, suplimentului pentru combustibili solizi si
suplimentului pentru energie electrica;

- Efectueaza anchete sociale pentru acordarea ajutorului pentru incilzire,
suplimentului pentru combustibili solizi si suplimentului pentru energie
electrica;

- Tine evidenta cererilor;

- Comunicd lunar AJPIS Alba situatiile centralizatoare privind ajutorul
pentru incélzire, suplimentul pentru combustibili solizi si suplimentul
pentru energie electrica;

. Atributii privind implementarea Programului Operational Ajutorarea
Persoanelor Defavorizate (POAD), conform OUG nr. 84/2020 pentru stabilirea unor
masuri necesare in vederea implementirii POAD:

- Intocmeste listele cu beneficiarii;

- Primeste de la operatorii economici, sub monitorizarea Institutiei
Prefectului — Judetul Alba ajutoarele alimentare si produsele de igiend si
asigurd pastrarea acestora in conditii corespunzatoare si de sigurantd,
precum si evdenta de gestiune pana la distribuire;

- Distribuie pachetele persoanclor din grupul tintd, pe bazd de documente
de identitate;

- Intocmeste situatiile centralizatoare, conform legislatiei in vigoare.

. Atributii privind autoritatea tutelara:

- Verificd pe teren, Intocmeste si comunicd instantei referate si anchete
psiho — sociale privind instituirea curatelei ori a tutelei pentru persoanele
cu probleme psihice;

. Atributii in domeniul protectiei sociale a persoanelor cu handicap, conform
Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap:

- Intocmeste anchete sociale pentru acordarea indemnizatiei de handicap si angajarea

asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav cu asistent personal;
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- Intocmeste periodic anchete sociale la domiciliul persoanelor cu handicap grav cu
asistent personal care beneficiazi de indemnizatie pentru persoand cu handicap si asistent
personal;

- Intocmeste raportul semestrial de activitate al asistentilor personali;

- Intocmeste anchete sociale in vederea incadririi in grad de handicap;

- Transmite DGASPC Alba dosarele depuse la sediul primariei §pring in vederea
incadririi in grad de handicap.

- Tine evidenta copiilor cu parinti plecati la munca in straindtate si intocmeste fisa de
observatie si fisa de identificare a riscurilor, conform HG nr. 691/2015 pentru aprobarea
Procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu périn{i plecati la
munci in striinitate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea
Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asisten{d sociald si
protectia copilului si serviciile publice de asistentd sociald si a modelului standard al
documentelor elaborate de cétre acestea.

- Intocmeste rapoartele de evaluare psiho — sociald, conform prevederilor Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului si a Ordinului nr. 288/2006
privind aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de caz in domeniul
protectiei copilului.

- Intocmeste rapoartele de monitorizare ale copiilor incadrati in grad de handicap
conform Ordinului nr. 1985/1305/5805/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea
orientdrii scolare si profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum si in
vederea abilitirii si reabilitirii copiilor cu dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale.

- Alte atributii prevazute de legislatia in vigoare si delegate de primar.

Primar UAT Comuna Spring,
STANILA IULIA

Intocmit,

Consilier superior

Stef Felicia



