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HOTARAREA NR.52/2020

privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Spring

Consiliul Local al Comunei Spring, jud.Alba

Intrunit in sedinta publica ordinara in data de 23.07.2020

Luénd in dezbatere: Proiectul de hotirre privind modificarea organigramei si a statului de
functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Spring.

Analizind:
- referatul de aprobare la proiectul de hotarare privind modificarea organigramei si a statului
de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Spring.
- raportul de specialitate intocmit de cétre Stef Felicia Ramona - consilier principal cu atributii
resurse umane privind modificarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Spring.
-adresa nr.8876 conexat cu adresa nr.8871/2020 a ANFP Bucuresti prin care ni se comunica
ca avem obligatia sa organizam o structura functionala cu atributii in gestiunea curenta a
resurselor umane si functiilor publice sau aceasta activitate sa rezulte din denumirea unui
compartiment si sa indreptam necoreldrile strecurate la art. 1 din HCL 70/2019 cu structura
organigramei si a statului de functii in sensul ca in hotarare compartimentul de monitorizare
proceduri administrative este subordonat administratorului public, iar in organigrama acesta
apare subordonat viceprimarului. Deasemenea, art.] din HCL 70/2019 este in contradictoriu
cu prevederile art.3, alin.1 din Anexa 1 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ unde
sunt stipulate urmatoarele ,.in structura functionald a fieciirei unitifi/subdiviziuni
administrativ-teritoriale se instituie un compartiment pentru monitorizarea procedurilor
administrative, iar persoana/persoanele din acest compartiment de specialitate care are/au ca
atributii organizarea Monitorului Oficial Local, precum i asigurarea publicirii oriciror
documente, potrivit prevederilor prezentului cod, se stabilesc prin dispozitie a autoritafii
executive. Secretarul general al unitagii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale si persoanele desemnate de autoritatea executivi au responsabilitatea
respectirii prevederilor legale cu privire la organizarea si publicarea Monitorului Oficial
Local”.
- adresa nr.6739/G/SJ/I1.C.2/2020 a Institutiei Prefectului -Judetul Alba
- avizul favorabil al comisiei de specialitate

Vizind prevederile:
- art.3, alin.1 din Anexa 1 Procedura de organizare si publicare a monitoarelor oficiale

ale unitatilor administrativ teritoriale, in format electronic din QUG 57/2019 privind Codul
Administrativ.

- art.404 din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ ,,Gestiunea
curenti a resurselor umane, inclusiv a functiilor publice este organizata si realizata, in cadrul
fiecirei autoritdti si institutii publice, de ctre un compartiment specializat, care colaboreazi
cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici.

in temeiul art.129, alin.2, lit a, alin.3,lit.c din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/03.07.2019 privind Codul Administrativ.
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in baza art.196 alin.1 lit.b din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/03.07.2019 privind
Codul Administrativ,adopta prezenta

HOTARARE

Art.1 Se aprobi modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Spring in sensul ¢, Compartimentul pentru monitorizarea
procedurilor administrative, va fi subordonat secretarului general al UAT Comuna Spring.

Art.2 Se aprobi modificarea organigramei si a statului de functii pentru aparatul de
specialitate al primarului comunei Spring in sensul ¢ denumirea biroulului Buget finante,
contabilitate, registrul agricol si dezvoltare rurala se schimba in Birou buget finante,
contabilitate, resurse umane, registrul agricol si dezvoltare rurali.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari rispunde Primarul comunei $pring,
prin aparatul propriu.

Art.4 Prezenta hotarare poate fi atacatii de citre persoanele indreptitite, in termenul i in
conditiile previzute de Legea nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, cu modificarile
si completirile ulterioare.

Prezenta hotirare va fi afigati la avizierul institutiei, pe site-ul primariei i in Monitorul
Oficial Local al comunei Spring si se comunici:Institutiei Prefectului Judefului Alba,
Primarului comunei Spring,compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al

Primarului comunei Spring, ANFP Bucuresti
Spring la 23.07.2020
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PRIMARIA COMUNEI SPRING

Total posturi, din care:
- aparatul de specialitale 22 din care - de
demnitate 2
~ conducere: 3 ,din cara:
functii publice 2, contractuali; 1
~ execulie: 17 din care:
functit publice: 9
confractualic 8 Invatamant-
27,16, Asistenti personali- 25, Biblioteca Comunala —
1, Aistent Comunitar -1;
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ADMINISTRATOR PUBLIC

SVASIU GABRIELA IULIA

administrator
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COMPARTMENT STARE CIVILA
AUTORITATE TUTELARA
SECRETARIAT

B]DANILA IOANA MARIA

consilier

asistent

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
S| PROTECTIE SOCIALA

7[VACANT
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IANGHEL 1ULIA DORINA

consilier

principal

10|BABES AUREL

consilier

supetrior
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HMATEI MARIA

consilier
achizitii publice

asistent

12JCARA LEONTINA

referent

supetior

13[COTARLEA MARIA

referent

asistent

14|STEF FELICIA RAMONA

consilier

principal

15{SUCIU MARIA CRISTINA

consilier

principal
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SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA

16|COTARLEA NICOLAE

sef SVSU

17|HENCS CAROL AUREL

sofer

18|STEF OVIDIU

sofer
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19IVACANT

conducator
autospeciala

COMPARTIMENT MONITORIZAREA
PROCEDURILOR ADMINISTRATIVE

20{BOGDAN DELIA

referent

ANEXA 2




COMPARTIMENT DESERVIRE

21 [DRASOVEAN NICOLAE o quard I
BIBLIOTECA COMUNALA
22]ANGHEL ILEANA referent Il

Functia Numir posturi

Ocupate

Vacante

Total

Nr. total de demnitari

Nr. total de inalti functionari publici

Nr. total de functii publice de conducere

Nr. total de functii publice de executie

Nr. total de functii contractuale de
conducere™

Nr. total de functii contractuale de executie

| = |BMN

Nr. total de posturi din cadrul
institutieifautoritatii publice

18

Nr total de posturi potrivit art. lil alin. (2) din
0.U.G. Nr. §3/2010 pentru modificarea gi
completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum gi pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu
modificirile $i completirile ultericare
***{fonduri externe nerambursabile)

Nr total de posturi potrivit art. Hli alin. (2} din
O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea gi
completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum gi pentru
stabilirea unor mésuri financiare, cu
modificérile gi completirile ulterioare
"*(sinitate, invitimant,asistenti personali)

40,66

42,66

Nr. total de posturi din cadrul
institutiei/autoritatii publice

58,66

64,66

“* se vor avea in vedere toate formele
legale de angajare

*** se aplicd pentru administratia
publica locala




